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Villavicencio, 08 de julio de 2026

ESTUDIOS PREVIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Procesos de seleccion

| 1- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. Antecedentes :

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto 399 de 2021, la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso —
ASOSUPRO se permite presentar el estudio previo para soportar la celebracion del proceso que tendra
como objeto el “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y DE GESTION
EMPRESARIAL EN 50 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO,
CASANARE”

La ASOSUPRO es una Entidad Administrativa de Derecho Publico, sin fines de lucro, con personeria juridica
y patrimonio propio e independiente de los entes que la conforman; que se rigen por sus propios estatutos
y goza para el desarrollo de su objetivo, de los mismos derechos, privilegios, excepciones y prerrogativas
otorgadas por la ley a los Municipios.

Que fue constituida mediante Acta del 29 de diciembre de 2020, formalizada por medio del Convenio
Interadministrativo de Constitucion No. 01 del 29 de diciembre de 2020, protocolizada mediante Escritura
Publica nimero 048 del 14 de enero de 2021, ante la Notaria 36 del Circulo Notarial de Bogota D.C y
perfeccionado todos sus actos de constitucién de nacionalidad colombiana, sometida al régimen juridico que
establece la Ley 136 de 1994 y |la Ley 1551 de 2012.

Que dentro de su objeto social ASOSUPRO busca la permanentemente la construccién integral de los
gobiernos locales mediante la concertacion y elaboracion de estrategias de planificaciéon regional y
suprarregional, partiendo desde lo local, ajustada a sus Planes de Desarrollo; a través de la implementacion
de Planes, Programas y Proyectos tendientes a recuperar y conservar el ecosistema, protegiendo su
naturaleza y biodiversidad; la promocién y desarrollo social; el desarrollo e implementaciéon de proyectos
que estén encaminados al fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el orden publico y la democracia; la
prestacion de servicios publicos, el cumplimiento de funciones administrativas y la ejecucién de obras
publicas y de infraestructura de impacto regional y suprarregional con entidades territoriales asociadas y no
asociadas; la ejecuciéon de proyectos de impacto regional con las entidades provinciales, subregionales,
departamentales, nacionales e internacionales y con los fondos Regionales, Nacionales e Internacionales.

Que, para el cumplimiento de este OBJETO SOCIAL, ASOSUPRO podra administrar, gestionar y celebrar
contratos y/o convenios interadministrativos, de cooperacién y de asociacion, teniendo como guia y soporte
los siguientes ejes tematicos: 1) Programas educativos y de formacién técnica y empresarial y de
investigacion, escuelas de formacién en liderazgo democratico y participativo.2) Programas y proyectos de
inversion social. 3) Ejecucion de proyectos de infraestructura y de obras publicas. 4) Promocién e integracién
regional y autonomia de los Gobiernos Locales, Fortalecimiento del principio constitucional de la
descentralizacién administrativa y el fortalecimiento institucional de los gobiernos locales. Todo ello, con la
gestion y consecucion de recursos publicos y privados del orden local, subregional, departamental, regional,
nacional e internacional.

Que, de conformidad al articulo 361 ibidem, modificado por el articulo 2 del Acto Legislativo 05 de 2019 los
ingresos corrientes del Sistema General de Regalias -SGR- se destinaran a la financiacién de proyectos de
inversion que contribuyan al desarrollo social, econémico, y ambiental de las entidades territoriales.
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Que, en desarrollo del articulo 360 de la Constitucién Politica de Colombia, modificado por el Acto Legislativo
005 de 2019, se destind para los municipios productores un porcentaje de participacion en los ingresos
corrientes del Sistema General de Regalias (SGR) como un derecho; el que en su desarrollo legislativo fue
definido como asignaciones directas, por la ley 2026 de 2020.

Que, én el Estatuto Organico de Presupuesto del Sistema General de Regalias, el cual en el Articulo 140,
establece la REGULACION DE APROPIACIONES PARA GASTOS, que incluye como gasto del Sistema
Genefal de Regalias: "c) Las participaciones de las entidades receptoras de asignaciones directas de
regalias y compensaciones”.

Que r%xediante la Ley 2441 de 2024 el Congreso de la Republica, expidié el presupuesto bienal para la
vigengcia fiscal 2025- 2026, la cual en su anexo técnico 001, asigno rubro presupuestal en la SECCION
8525Q al MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO.

Que, el proyecto identificado con cédigo BPIN 2026852500005, denominado "FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y DE GESTION EMPRESARIAL EN 50 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE", se encuentra orientado al fortalecimiento del tejido
productivo local, mediante el desarrollo, adopcidn y transferencia de conocimientos, metodologias, técnicas
y herrfamientas que permitan el aprovechamiento integral de las capacidades productivas de las unidades
beneficiarias, asi como el fortalecimiento de sus procesos administrativos, comerciales y organizacionales.

Que, ée considera procedente priorizar, aprobar y designar ejecutor del proyecto de inversién identificado
con cjodlgo BPIN 2026852500005, en atencion a su relevancia estratégica y a su contribucién al
cumphmlento de los principios y objetivos que rigen la inversion de los recursos del Sistema General de
Regalias.

Que, en atencion a lo anteriormente expuesto, dentro de las iniciativas del Capitulo independiente de
regalias del Municipio de Paz de Ariporo, aprobadas mediante Acuerdo N° 500.02-004 del treinta (30) de
mayo de 2024 "POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “ES LA HORA DE
AVANZAR” PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2024-2027 DEL MUNICIPIO DE PAZ
DE ARIPORO" modificado por el ACUERDO 500.02-009 "POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL
ACUERDO No. 500.02-009" se contemplé como una de las iniciativas a priorizar en el capitulo de
mverslones con cargo al Sistema General de Regalias, AVANZAR EN EL DESARROLLO ECONOMICO Y
PRODUCTIVO DEL MUNICIPIO MEDIANTE LA REACTIVACION ECONOMICA, LA COMPETITIVIDAD Y
EL TURISMO EXALTANDO NUESTRA RIQUEZA PAISAJISTICA COMO PARTE INTEGRAL DE
“COLOMBIA PAIS DE LA BELLEZA"

Que asi mismo la Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion a través de certificacién emitida el seis (6) de
mayo de 2026 certific6 que el proyecto denominado "FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
PRODUCTIVAS Y DE GESTION EMPRESARIAL EN 50 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL MUNICIPIO DE
PAZ DE ARIPORO, CASANARE", identificado con cédigo BPIN: 2026852500005, se encuentra en
concordancia con el plan de desarrollo territorial vigente: "ES LA HORA DE AVANZAR 2024 - 2027" y
coincide con los ejercicios de participacién, planeacion y las metas de desarrollo establecidas en este,
documento que hace parte integral del mencionado proyecto.

Que en la misma linea la Oficina Asesora de Planeacion del municipio de Paz de Ariporo el dia diecinueve
(19) de mayo de 2026 verifico que el municipio dispone de una apropiacién vigente para el Bienio 2025-
2026 de VEINTITRES MIL TRECE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($23.013.754.157,00) libre de afectacion por la fuente de
Asignaciones Directas del 20% - Sistema General de Regalias.

Que, mediante Decreto No. 300.21-078 de 21 de mayo de 2026, la Alcaldia del Municipio de Paz de Ariporo,
Departamento de Casanare, priorizd, aprobo y designo el proyecto con objeto “FORTALECIMIENTO DE
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CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y DE GESTION EMPRESARIAL EN 50 UNIDADES PRODUCTIVAS
DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE" con un valor de QUINIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE
($554.757.043,00), conforme a:

CODIGO BPIN NOMBRE DEL PROYECTO SECTOR FASE VALOR TOTAL
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y DE INDUSTR
GESTION EMPRESARIAL EN 50 Factibilidad fase
2026852500005 UNIDADES  PRODUCTIVAS  DEL %YRISMO i $554.757.043,00
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO,
CASANARE
Vigencia
Fuentes Tipo de Recurso presupuestal Valor Aprobado
o SGR
Municipios- PAZ | Asignacion Directas del 20% - Sistema General de
DE ARIPORO Regalias Municipal. 2025-2026 $554.757.043,00
Valor aprobado $554.757.043,00

Asimismo, se determiné que la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
PROGRESO - ASOSUPRO, como entidad publica ejecutora de “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
PRODUCTIVAS Y DE GESTION EMPRESARIAL EN 50 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL MUNICIPIO DE
PAZ DE ARIPORO, CASANARE’

Fuentes Tipo de Vigencia Valor Aprobado Valor Aprobado B';Tﬁ)z'lﬁ'ﬁt"e ose
Aprobadas Recurso Presupuestal Vigencia Futura (1) servicio (2)
Asignacion
Directas del
Municipios- 20% -
PAZ DE Sistema 2025-2026 $554.757.043,00 N/A 2025-2026
ARIPORO General de
Regalias
Municipal.
Eggﬁ:: Asociacion Supradepartamental
P! de Municipios para el Progreso Valor $554.757.043,00
ejecutora del "ASOSUPRO"
Proyecto

1.2 Necesidad

El proyecto “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y DE GESTION EMPRESARIAL
EN 50 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE’ tiene por objeto
fortalecer las capacidades productivas, técnicas, comerciales y de gestién empresarial de cincuenta (50)
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unidades productivas urbanas y rurales del municipio de Paz de Ariporo, Casanare, mediante la
implementacion de una estrategia integral que incluye asistencia técnica especializada, acompafiamiento
empresarial, formulacién de planes de fortalecimiento individual, generacién de estrategias de visibilidad
comercial, promocién de procesos de formalizacién empresarial y entrega de activos productivos acordes
con las necesidades identificadas en cada unidad productiva.

La iniciativa surge como respuesta a las limitadas capacidades técnicas y de gestion empresarial que
presentan los emprendimientos y pequefios negocios del municipio, situaciéon que afecta su productividad,
sostenibilidad, acceso a mercados y crecimiento econémico. A través de la ejecucion del proyecto se busca
mejorar la competitividad de las unidades productivas beneficiarias, fortalecer su capacidad operativa y
contribuir a la generacion de ingresos y dinamizacién de la economia local.

El pro;yecto beneficiara emprendimientos pertenecientes a diversos sectores econémicos del municipio,
priorizados mediante un proceso de diagnostico, caracterizacion y seleccién realizado previamente por la
entidad territorial.

1.3. | Conveniencia de la contratacion

La Asc}?ciacién Supradepartamental de Municipios para el Progreso — ASOSUPRO, con base en la necesidad
anteriormente expuesta y de acuerdo con el Decreto No. 300.21-078 de 21 de mayo de 2026, considera
necesario realizar el contrato de servicios y sera regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 gje! 2015 y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas
en dicbas leyes a las disposiciones

2- OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTlFICACION DEL CONTRATO A

CELEBRAR

2.1.0BJETO A CONTRATAR:

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
PRODUCTIVAS Y DE GESTION EMPRESARIAL EN 50 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL MUNICIPIO DE
PAZ DE ARIPORO, CASANARE”

2.2. CODIGO DE NACIONES UNIDAS- UNSPSC

Clasificacion UNSPSC Descripcion
| 801016 Gerencia de Proyectos
801017 Servicios de Personal Temporal
861017 Servicios de Capacitacién Vocacional No cientifica
901116 Facilidad para encuentros
931415 Desarrollo y Servicios Sociales

2.3.ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERALES DEL OBJETO A CONTRATAR:
a) Fortalecimiento.




gj‘gy GOBIERNDG DE COLOMBIA

Actividad 1.1. Plan de capacitaciones, formulaciéon y acompafiamiento en la implementacion de planes
de fortalecimiento individualizados.

Las sesiones de capacitacion se estructuran en las siguientes tematicas:

Sesion 1. Diagnéstico aplicado y estructura del plan de fortalecimiento: analisis de la situacién
actual de la unidad productiva, identificacién de brechas productivas, comerciales y financieras, y
definicién de un primer esquema del plan de fortalecimiento.

Sesidén 2. Marketing digital accesible: definiciéon de canales de venta y estrategias de visibilidad
orientadas a la generacion de ingresos.

Sesion 3. Atencion al cliente y fidelizacion: fortalecimiento de la experiencia del cliente, manejo de
quejas y estrategias de retencion.

Sesion 4. Gestion de inventarios y operaciéon productiva: organizacion de procesos, control de
recursos y optimizacién de la operacion.

Sesion 5. Formalizacion y normatividad basica: identificacion de requisitos minimos para operar
formalmente y acceso a herramientas para avanzar en este proceso.

Sesion 6. Estrategias para diversificar ingresos: disefio de nuevas fuentes de ingreso y ampliacion
de la oferta de bienes o servicios.

b) Implementacion de activos productivos
Actividad 2.1. Evento entrega de activos productivos y relacionamiento.
Actividad 2.2. Activos productivos.
c) Estrategia de Publicidad
Actividad 3.1. Disefio, elaboracién y entrega de piezas digitales y fisicas como estrategia de
publicidad.
2.3.1. LUGAR DE EJECUCION. El lugar de ejecucién del contrato objeto es en el Municipio de Paz de
Ariporo, Departamento de Casanare.
2.3.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato que surja del presente proceso de
seleccion corresponde a contrato de servicios, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto

1082 de 2015 y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en
dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.

3- MODALIDAD DE SELFCCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

La modalidad de seleccién pertinente para la “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y
DE GESTION EMPRESARIAL EN 50 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO,
CASANARE” esta contratacion corresponde a SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de
conformidad con el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.2.1.2.1. del Decreto
1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida, el presente proceso de contratacion se justifica en
atencion al objeto a contratar.

R
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4- PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO
COMPONEN

El presupuesto oficial se estima en la suma de QUINIENTOS TREINTA MILLONES QUINIENTOS
SESEi;NTA Y CINCO MIL CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($530.565.043) incluido IVA.

i
los valores fueron cotizados a todo costo e incluyen todos los gastos, costos, impuestos, estampillas, tasas,
contribuciones que se causen en razoén a la presentacion de la oferta, suscripcion, legalizacion y ejecucion
del cof;htratO' y demas variables que se requieran en la contratacion publica.

41. ju%tlflcacwn
El Muh|0|p|o de Paz de Ariporo, realizé el respectivo estudio de mercado con sus cotizaciones, las cuales

hacerz parte integral del presente proceso de seleccion.

4.2, Cértlflcado de disponibilidad presupuestal
El proceso de contratacién se ampara con los siguientes certificados de disponibilidad presupuestal:

Certificado generado en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias — SPGR:

No. CDP FECHA EXPEDICION IDENTIFICACION PRESUPUESTAL o 'VALOR CDP

3926 2026-06-05 00AD-3502-0200-2026-85250-0005 $530.565.043,00

Certificado generado por la entidad:

No. CDP FECHA EXPEDICION IDENTIFICACION PRESUPUESTAL VALOR CDP
00105 2026-06-05 03.01.05.157.OOA%6?6550§-50200-2026-85250- $530.565.043,00

[ 5- REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE |
La Entidad realizara la verificacion de los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el
Cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la
propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluard como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de
los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, Consorcios o Uniones Temporales) con base en la informacién contenida en el RUP y los
documentos sefialados en los Documentos.

La Enéidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos.
Geneéalidades

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan que acrediten el
cumplimiento de la totalidad de los requisitos habilitantes, segln lo sefialado en el Pliego de
Condiciones.
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C.
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En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los Pliego de Condiciones.
Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 — Experiencia’ y los Proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar adicionalmente el “Formato 4 -
Capacidad financiera y organizacional para extranjeros” y adjuntar los soportes que ahi se definen.
Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

5.1.REQUISITOS HABILITANTES

5.1.1.

REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A

B.

Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o exiranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A.
B.
C.

Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicidn previstas en la legislacién Colombiana para contratar previstas en la
Constitucién y en la ley.

No estar reportados en el tltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicién aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente
Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin
sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas
en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad
para contratar con el Estado.

Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual
demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021.

Las personas juridicas oferentes y/o de los proponentes plurales que se presenten como
proponentes en el proceso de seleccidén, deberan poner de presente la existencia o no de
situaciones de control de las que participen y, en particular, si son controlantes, controladas o
comparten alguna de estas condiciones con otras personas que se encuentren participando en el
mismo procedimiento de contratacion en el término maximo de tres (3) dias después del momento
en que se cierre definitivamente la presentacion de ofertas, conforme lo establece el literal a) del
Articulo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024. Para el caso de los proponentes plurales, deberan
indicar si las personas que los conforman se encuentran en alguna de las situaciones descritas
anteriormente. Por lo anterior, para la acreditacion de este requisito se debera diligenciar el formato
denominado “Formato 11- informacién participacién de sociedades controlantes y contraladas
(decreto 1600 de 2024)” que hace parte de los documentos del proceso y el cual debera ser allegado
en el término establecido en la norma y en el Anexo 2- Cronograma del Proceso.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que los Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro
Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana—
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5.1.1.1. Existencia y representacién legal

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.1.1.
Deber

a)
b)

c)

.1. Personas naturales
presentar los siguientes documentos en copia simple:

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por
la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

5.1.1.1.2. Personas Juridicas
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
I Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado de existencia y representacion legal la originalmente fijada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

¢. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo
del contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado a
partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberéa acreditar su capacidad a través de una autorizaciéon suficiente
otorgada por el 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

1. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si
©s abierta o cerrada.
lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.
Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté debidamente

constituida en Colombia, debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y la capacidad juridica de su
represientante o apoderado, mediante la presentacion del certificado del Registro Unico de Proponentes y
el certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario

antes
legal ¢
del 6r¢
autoriz
falta d

B.

de la fecha de cierre de este proceso de seleccidn por la cdmara de comercio. Cuando el representante
e la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente
Jano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
acion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la
e capacidad juridica para presentar la oferta.

Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
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establecido en el Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo los siguientes
aspectos:
1. Nombre o razén social completa.
1. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de contratacion.

Iv. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizaciéon o documento
correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

Vi Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VIl.  Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un afio adicional. Para efectos
de la evaluacién, este plazo serad contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

Vil Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debera presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; ii)
la informacién requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectuia la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar
y vincular a la sociedad, silas hay.

C. Entidades Estatales: deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

I. Acto de creacidén de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este uUltimo no mayor a ftreinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento equivalente
que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién o régimen juridico de
contratacion de la Entidad Estatal.

5.1.1.1.3. Proponentes plurales
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el “Formato 2
— Conformaciéon de Proponente Plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Uniones
Temporales). Los Proponentes podran incorporar informacion adicional que no contradiga lo
dispuesto en los documentos del proceso.

II.  Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencién debera quedar
definida en “Formato 2 — Conformacién de proponente plural’ (Formato 2A- Consorcios) (Formato
2B- Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién y ejecucion del
contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacioén.

1. Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante principal y suplente de la estructura
plural.
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V. Acreditar que la vigencia de la estructura Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

V. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

VI. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un
integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

5.1.1.2. Certificado de pagos de seguridad social y aportes legales
5.1.1.2.1. Personas juridicas
El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales”

suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requetidos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuancjo la persona juridica esté exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016, ﬁ;‘uebe indicarlo en el “Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta ri;iﬁisma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.1 22 Personas naturales

El probonen'te persona natural debe acreditar la afiliaciéon a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiénes, aportando los certificados de afiliacién respectivos. EI Proponente podra acreditar ia afiliaciéon
entreg:ando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.

Los c{értiﬁcados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacién la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

La peré%ona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez,
o anticipadamente, presentaré el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta rt_?jisma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.1.2.3. Proponentes plurales
Cada uno de los integrantes del Proponente Plurai debe acreditar por separado los requisitos de que tratan
los numerales anteriores.

5,1.1.3. Seguridad social para la suscripcion del contrato

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva,
la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello
haya lugar.
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En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes legales y seguridad social integral, debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo la gravedad de juramento.

5.1.2. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la Matriz 1—
Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.9 del pliego
de condiciones:

Indicador Férmula

Activo Corriente

Liquidez —
Pasivo Corriente

Pasivo Total

Nivel de Endeudamiento —_—
Activo Total

Utilidad Operacional
Gastos Interes

Razoén de Cobertura de Intereses

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(&, Componente 1 del indicador;)
(XL, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

CAPITAL DE TRABAJO
Para el Proceso de Seleccion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PCzCTd

Donde,

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd)

CT=CTd

DO, O0V.00




ﬁ%’? GOBIERMNOC RDE COLOMBIA

El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

CTd =10% x (PO)

Donde,
CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = Z CT;

i=1
Donde # es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la Matriz 1 -
Indicadores financieros y organizacionales:

_Indicador ‘ Férmula

Rentabilidad sobre Utilidad operaciona
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad operaciona
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

X, Componente 1del indicador;)
Qi1 Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
ACREPITAClC')N DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida
en el RUP vigente y en firme, con informacién financiera de fecha de corte a 2025. Para personas juridicas
constituidas en el afio en que se adelanta el Proceso de Contratacién, la evaluaciéon financiera y
organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan
justificar y acreditar que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la
prevista en este pliego.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por
tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

SRR
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Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia
Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacioén financiera de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii)
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien
se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccion simple al espafol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la autoridad competente o de quien realiza la conversion.

C. El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera
y organizacional’ para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la
informacién consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A serd a 31 de Diciembre de 2025,
acompairiado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del
pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en
el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El proponente podra acreditar este
requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a US$,
estos deberan convertirse a Pesos en los términos definidos en la seccion 1.13.

5.1.3. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

5.1.3.1.1. Acreditacion de la experiencia del proponente

Los Proponentes deban acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en el RUP, para
aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) la presentaciéon el Formato 3 — Experiencia para todos los
Proponentes y (iiijalguno de los documentos validos sefialados en el numeral 3.5.5 cuando se requiera la
verificacion de informacidn del proponente adicional a la contenida en el RUP.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con
Entidades Estatales

EXPERIENCIA GENERAL: El proponente debera acreditar experiencia en contratos terminados y
liguidados a la fecha de cierre del presente proceso y que dentro de sus alcances incluya o cuyo objeto haya
sido o guarde similitud en LA IMPLEMENTACION, FORTALECIMIENTO, SUMINISTRO O EJECUCION DE
PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL Y/O PRODUCTIVOS.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Que al menos uno (1) contrato terminados y liquidados a la fecha del cierre
del presente proceso, dentro de su alcance haya desarrollados actividades o cuyo objeto haya sido o guarde
similitud en SUMINISTRO DE INSUMOS Y/O ELEMENTOS Y/O EQUIPOS PARA PROYECTOS
PRODUCTIVOS.

Caracteristicas de los contratos presentados para acreditar la experiencia del proponente

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

SR
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e hayan contenido la ejecucion de: PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL Y/O
RODUCTIVOS.

tar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el nimero consecutivo del contrato en el RUP.
s Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefalados
el Formato 3 — Experiencia. Este documento debera ser presentado por el Proponente Plural y no
r cada integrante.

Proponente podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y méaximo seis (6) contratos los cuales
ran evaluados teniendo en cuenta la tabla establecida en el numeral 3.5.7. del Pliego de Condiciones.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

E. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)

ar
Le
la
[ole
SO

os de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante
gal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de
empresa. La Entidad tendrd en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
nstituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la
ciedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

F. Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral podrd ser validada mediante los

dg
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5.2.1.
La En
condic

cumentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 3.5.5.

RITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION
tidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes

es:
Concepto ;g:f:{i
Oferta Econémica 70
Factor de Calidad 20
Apoyo a la industria nacional 10
Total 100

Forma de verificacion y asignacion de puntaje por la experiencia del proponente
tidad evaluara la experiencia del proponente de acuerdo con el numeral 4.1 al 4.4 del pliego de
iones.

6- SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION

La AS
15, 17
y clas
los rie

OSUPRO, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 3,
y el numeral 2 del articulo 159 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar
ficar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar
5gos del presente concurso mediante el documento denominado “Matriz 2 -Riesgos.”
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| 7- ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

7.1.Garantia de Seriedad
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracién por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluaciéon. Sin embargo, la no entrega de la
Garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (ii)
patrimonio auténomo y (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
beneficiario PROGRESO “ASOSUPROQ" identificada con el NIT 901.445.387-3
AMDaros La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
P sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacién.
Valor . . - L
Diez por ciento (10 %) del presupuesto oficial del Proceso de Contratacién
Asegurado
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
Tomador sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion.

Si en desarrollo del Proceso de seleccién se modifica el Cronograma, el Proponente deberd ampliar la
vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo Contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la
Garantia de seriedad de la oferta.

7.2.Garantias del contrato
Garantia de cumplimiento

yridica@lasos
aniratac

info@as0s
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Para ié:ubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir de la
firma del Contrato y requerira la aprobacion de la Entidad.

Esta garantia tendré las siguientes caracteristicas:

i

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para
Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo o (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
L PROGRESO “ASOSUPRO’ identificada con el NIT 901.445.387-3 y el
beneficiario . .
Municipio de Paz de Ariporo
Cumplimiento general del | Hasta la 10% del valor total
Contrato y el pago de las | = del contrato
multas y la clausula penal | fiquidacion  del
pecuniaria que se le impongan | Contrato.
Buen manejo y correcta | Hasta la | 100% del valor del
inversion del anticipo liquidacién del | anticipo.
contrato o hasta la
amortizacién  del
anticipo
Amparos, Pago de salarios, | Plazo del Contrato | 10% del valor total
vigencia y valores prestaciones sociales | y tres (3) afios | del contrato
asegurados legales e indemnizaciones | mas.
laborales del personal que el
contratista haya de utilizar en
el territorio nacional para la
ejecucioén del Contrato
Calidad del servicio por los | Plazo del contrato | 10% del valor total
perjuicios derivados de la |y seis (6) meses | del contrato
deficiente calidad del servicio | mas
prestado
Calidad de los bienes | Plazo del contrato | 10% del valor total
suministrados, perjuicio | y un (1) afio mas del contrato
derivado de la deficiente
calidad de los bienes
Tomador . Parg las personas jun’c!icas': la Gargntia debera tom‘arse con el nombre o
razdn social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
mfm’é)asosupm gov.co - zund:cgﬁ;&:gasumm GOV,C0 - defecesoneaecutwg@gsowprng co
- gliginadecontratacion@asosupro.gov.co WWw.asosupro,qov.co
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no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. Cuando el
Contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir la razén
social, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

Para el Contratista conformado por un proponente plural (Unién temporal,
Consorcio), la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de esta.

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza

Numero y afio del Contrato

Objeto del Contrato

Firma del representante legal del Contratista ,

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de
las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o
prérroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista o su no adicién o
prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos

sancionatorios a que haya lugar.

| 8- ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisién 439
de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Acuerdo Comercial Entidad Umbral Excepcién Proceso de
Estatal aplicable Contratacién cubierto
incluida

Chile Si NO N/A N/A

Alianza Pacifico México NO N/A N/A N/A

~ Pert s NO N/A N/A

Canada NO N/A N/A N/A

Chile sl ‘ NO N/A  NA

Corea NO NA N/A N/A

Costa Rica Sl NO N/A N/A

Estados Unidos NO N/A N/A N/A

Estados AELC si.  NA N/A ‘ N/A




En co

Israel o NO , N/A NA N/A
’ Mé)éico ’ , NO NO - ONA N/A

El Salvador N/A ‘ NA  NA N/A
Tridngulo Norte Guatemala sl S ' 52 N/A

Honduras NO N/A N/A N/A
Unién Europea Si NO  NA - NA
Israiﬁ;I . NO ‘N/A O NA N/A
Reino Unido e Irlanda del Norte s NO  NA N/A
Comunidad Andina sl o ss st sl
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nsecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que

cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicio
existe

nalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
ncia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

[ 9- cC

INDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 Pl
El pla
inicio.

9.2 Vi

_AZO:
z0 de ejecucién del contrato es de DOS (02) MESES contados a partir de la suscripcién del acta de

ALOR

El valor sera de QUINIENTOS TREINTA MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CUARENTA
Y TR%S PESOS M/CTE ($530.565.043) incluido IVA.

9.3 FORMA DE PAGO
La A$OSUPRO, solo adquiere obligaciones con el contratista favorecido y bajo ningin motivo o
circun§tancia efectuara pagos a terceros:

La entidad pagara las obligaciones econémicas derivadas de la suscripcion del contrato de la siguiente

forma
Actas
hasta
definir
fecha
econd
La sol
debe

parciales segun ejecucién de las actividades, hasta un 90% del valor del contrato y el restante 10%
la liquidacién del mismo. El valor a pagar se efectuara tomando como base el avance, cuyo valor a
es el resultado de multiplicar las actividades (formulario 1- presupuesto detallado) ejecutadas a la
y recibidas a satisfaccién por la Entidad, por los precios unitarios que conforman la propuesta
mica.

citud, radicacién y cumplimiento de requisitos para el pago, estara a cargo del contratista, para lo cual
cumplir con todos los requisitos legales como normas tributarias, de seguridad social y parafiscales,

contables, entre otras; asi como acreditar el cumplimiento de los requisitos del contrato, viabilizar avance de

ejecuc
El 109
siguiel

ién del mismo.

o restante se pagara con la liquidacion del contrato, para lo cual el contratista debera cumplir con los
htes requisitos:

Presentar informe final con el mismo contenido y alcance definido para los informes de pago parcial.
Comprobantes de pago en donde se demuestre el cumplimiento de sus obligaciones frente al
sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF).
Actualizacién de las polizas debidamente aprobadas por la entidad.

CION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESD
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- Los demas estipulados por la entidad en concordancia con el manual de interventoria y supervisién
vigente.

El contratista debera presentar para el tramite de sus cobros, ademas de los documentos relacionados, la
factura, la cual debe cumplir los requisitos de las normas fiscales establecidas en el Estatuto Tributario, Ley
1231 de 2008 y las demas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo 1: ASOSUPRO no reconocera al contratista intereses cuando el tramite de pago se vea
impactado por alteraciones al PAC que se originen en circunstancias no imputables a los tramites internos
de la Entidad.

Paragrafo 2: El contratista verificard en compafia de la supervisién las actividades exentas de IVA y el
porcentaje de IVA y realizara el proceso administrativo idéneo segun la naturaleza de la base gravable.

ANTICIPO: La Entidad entregara un anticipo equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor total del
contrato, una vez se hayan configurado los requisitos previos de ejecucién contenidos en el articulo 41 de
la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y se haya firmado el acta de inicio.

La Entidad entregara el anticipo bajo las siguientes condiciones:

El anticipo se tramitara previa solicitud del Contratista y aceptacién de las condiciones de la Entidad para su

entrega. En todo caso el anticipo estard sujeto a la disponibilidad de cupo en el Programa Anual

Mensualizado de Caja (PAC).

La iniciacion de las actividades o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no estan

supeditadas en ningtn caso a la entrega del anticipo.

La Entidad, a través de la supervisién, revisara y aprobara los programas de inversién del anticipo. Para el

manejo de los recursos que reciba a titulo de anticipo, el Contratista constituira un patrimonio auténomo

irrevocable (Fiducia) a nombre del objeto del contrato, cuyo beneficiario sea la ENTIDAD, el cual sera

vigilado por el supervisor del contrato. Por consiguiente, ningin pago o gravamen que afecte el anticipo

podra ser efectuado sin la autorizacién expresa y escrita del supervisor, quien velara asi porque todo

desembolso del anticipo corresponda a gastos del contrato y que estén de acuerdo con el plan de inversion

del anticipo aprobado por el supervisor. El costo de la comisién fiduciaria es asumido directamente por el

Contratista. El Contratista presentara la respectiva minuta del contrato de fiducia para aprobacién previa del

supervisor.

Los rendimientos financieros que genere el Anticipo entregado por la Entidad seran reintegrados de acuerdo

a los lineamientos del ministerio de hacienda en la cuenta que para el efecto se indique. Copia de la

consignacién debe ser remitida a la Entidad indicando con precisiéon que se trata de recursos por concepto

de rendimientos financieros del Anticipo otorgado, el nimero, afio del Contrato y el nombre del Contratista.

Es responsabilidad de la supervisién verificar el cumplimiento de esta obligacion.

Si al momento de liquidarse el patrimonio autbnomo se presentan excedentes de recursos en la cuenta del

Anticipo del citado patrimonio, la entidad fiduciaria consignara el valor de estos en la cuenta que para tal

efecto se disponga, informando el nimero y afio del Contrato, el nombre del Contratista y el concepto de la

consignacioén especificando el valor por rendimientos y el valor por saldos de capital.

El Contratista presentara una certificacion expedida por la entidad fiduciaria con la informacién necesaria

sobre el patrimonio auténomo para el giro del Anticipo.

Para la buena administracion del Anticipo se tendran en cuenta las siguientes reglas:

e El Contrato de fiducia mercantil debe ser suscrito con una sociedad fiduciaria autorizada por Ia
Superintendencia Financiera para crear patrimonios auténomos.

o Elplazo del contrato de fiducia mercantil debe extenderse como minimo hasta la utilizacion de la totalidad
del recurso entregado a titulo de Anticipo.

e Los recursos del Anticipo depositados en el patrimonio auténomo deben ser invertidos en cuentas de
ahorro y/o corrientes remuneradas, mientras se destinan al cumplimiento del plan de inversion del mismo
aprobado por el supervisor.
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e Tanto los rendimientos que genere la cuenta de Anticipo del patrimonio auténomo, como los excedentes

de
lo
e La
pe
SO
e En
rei
po
e la
pri

esta, si los hubiere, deben ser reintegrados a la Entidad como se establece en el presente instructivo,
zual debe ser verificado por el supervisor.

Entidad remitira a la fiduciaria el plan de inversiéon del Anticipo aprobado y le informarg sobre la
rsona natural o juridica que actuard como supervisor. Asi mismo, la Entidad informara a la fiduciaria
bre las suspensiones y reanudaciones en la ejecucién del contrato.

los casos de caducidad del contrato o terminacion unilateral o anticipada de este, la fiduciaria
ntegrara a la Entidad el saldo existente en la cuenta de Anticipo y sus rendimientos en la forma indicada
r esta, una vez comunique a la fiduciaria el acto administrativo debidamente ejecutoriado.

fiduciaria debera remitir mensualmente a la Entidad, al supervisor y al Contratista, dentro de los
meros quince (15) dias habiles de cada mes, un informe de gestion sobre el manejo del Anticipo en el

patrimonio auténomo, el cual contendra como minimo la siguiente informacién: el numero y afio del

Co
co

ntrato, el nombre del Contratista, las inversiones realizadas, el saldo por capital, los rendimientos con
te al tltimo dia del ejercicio anterior, los giros y/o traslados realizados.

El Anticipo serd amortizado mediante deducciones de actas parciales, situacion que debera ser controlada
por la%supervisién. La cuota de amortizaciéon se determinara multiplicando el valor de la respectiva acta por
la relgcion que exista entre el saldo del Anticipo y el saldo correspondiente al noventa por ciento (90%) del
valor fotal del Contrato.

El 100% del anticipo debera ser amortizado por el contratista con el pago de las actas parciales hasta el

90% d
porce
Requi

e valor del contrato, en todo caso en el 10% pendiente para la liquidacién del contrato no podra haber
ntaje de anticipo sin amortizar.

sitos para la solicitud de anticipo:

Socializacién del proyecto.

Entrega del plan operativo y plan de trabajo del proyecto.

Plan de inversién del anticipo.

Cronograma de actividades del proyecto.

9.4 OBLIGACIONES

9.4.1

El con

Obligaciones generales

tratista debera dar estricto cumplimiento a las obligaciones generales consignadas en [a minuta del

contrato derivado del presente procedimiento de contratacién.

9.4.2 . Obligaciones especificas

1. Cumplir con los anexos técnicos del proceso de contratacion.

2. Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con la oferta presentada.

3. Entregar a la ENTIDAD en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles las garantias que amparan el
presente contrato.

4. Suscribir con el supervisor del contrato las actas necesarias en ejecucién del mismo.

5. Remitir a la ENTIDAD la totalidad de la documentacién técnica y financiera suscrita para el desarrollo y
ejecucion de las actividades en informes mensuales, medio fisico y magnético, que incluya registro
fotografico a color.

6. Realizar comités de seguimiento con participacion de supervision para verificar el avance de actividades
y financiero del contrato de la cual debe dejarse constancia mediante acta escrita.

7. Realizar socializacién del proyecto a la comunidad, a la cual invitara a la Entidad contratante y demas
interesados.

8. Iniciar la ejecucion de actividades de oportunamente y garantizar su terminacion en el tiempo

- establecido.

9. Presentar oportunamente los informes y demas documentos que se requieran durante la ejecucién del

proyecto.

SOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL
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10.

11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.
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Atender diligentemente las inquietudes y sugerencias por parte de la comunidad y el supervisor de
ASOSUPRO

Cumplir con los plazos y términos establecidos en el contrato.

Mantener durante toda la ejecucién de las actividades materia del contrato y hasta la entrega final y
recibo de ellas, el personal propuesto para el desarrollo de los trabajos.

Permanecer personalmente al personal requerido en el anexo técnico de acuerdo con la propuesta del
contratista.

Solicitar autorizacién para cambiar algun profesional de los incluidos en la propuesta y presentar los
documentos del reemplazo para su aprobacion.

Entregar a la supervision cuando la misma lo requiera, el suministro de informacion sobre la némina del
personal. El contratista atendera esta solicitud con el detalle requerido y en el plazo que la supervisién
haya fijado.

Acatar las érdenes que le imparta por escrito la supervisién: no obstante, si no estuviese de acuerdo
con las mismas asi debera manifestarlo por escrito, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario,
respondera si del cumplimiento de dichas érdenes se derivaran perjuicios para la ASOCIACION.

EL CONTRATISTA se obliga a suministrar a su costo todos los materiales/ elementos, equipos y
herramientas, asi como el personal necesario para la ejecucion de la actividades contratadas. Los
materiales y demas elementos que el CONTRATISTA utilice en la ejecucion de las actividades seran de
primera calidad y deben estar conforme a las normas y especificaciones indicadas por las autoridades
que regulan la materia. Previamente el CONTRATISTA debe someter a la aprobacién de la supervision
las caracteristicas de los materiales y/o elementos que vaya a usar en el contrato.

Entregar los lugares utilizados para las actividades en 6ptimas condiciones.

Las reuniones a comité de seguimiento son de caracter obligatorio y deberan asistir los representantes
legales del contratista cada 15 dias o cuando asf lo disponga el Supervisor de ASOSUPRO.

Cumplir con todas las normas de seguridad industrial y protocolos de seguridad vigentes.

El Contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Entidad o a terceros.

9.5

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

La Entidad esta obligada a:

1.
2.

ook

7.

Pagar al contratista las sumas pactadas, en las condiciones y oportunidad establecidas en el contrato.
Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista de conformidad con lo
sefialado en el presente estudio previo y en el pliego de condiciones de la convocatoria.
Resolver las peticiones presentadas por ASOSUPRO en los términos consagrados en la ley. Cumplir
y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idonea del objeto del contrato.
Expedir y tramitar los certificados de cumplimiento del objeto contractual, a través del supervisor.

~ Ejercer la supervision y seguimiento permanente de la ejecucién del Contrato y el cumplimiento de
todas las obligaciones contractuales, de conformidad con el Manual de interventoria y Supervision
de ASOSUPRO.
Aprobar las garantias exigidas.

9.6 SUPERVISION/ INTERVENTORIA

En cumplimiento de la Ley 1474 de 2011, ia cual enmarca el seguimiento, control y vigilancia de la ejecucién
del contrato estatal dentro del principio de moralidad administrativa. El articulo 83 ibidem establece que “con
el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar
la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor,
segun corresponda. Asi las cosas, para el presente proceso de seleccién corresponde un SUPERVISION.
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La sufbervisic’:n estara a cargo de la direccién ejecutiva o el que designe el mismo, el cual velara por el
cumplimiento del manual de interventoria y supervisién de la ASOSUPRO.

9.7 LIQUIDACION

El término para la liquidacion del contrato sera de Seis (6) meses. Asi mismo, y de conformidad con lo
previsfio por el articulo 11 de Ila Ley 1150 de 2007, si el Contratista deja salvedades en la liquidacién bilateral,
la Ent@dad podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera en relacién con los aspectos
que no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidacién unilateral pueda contener decisiones
nuevas frente a la liquidacion acordada o que no hayan sido respondidas por la Entidad con anterioridad a
la liguidacién.

La liquidacién se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para
la ejecucion del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del
acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificaciéon o convocatoria
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad
de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes al plazo inicial. Si vencido el plazo
anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podré efectuar en cualquier tiempo
dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente, de mutuo
acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacion
por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacién unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que
no hayan sido objeto de acuerdo.

[ 10-ANALISIS DEL SECTOR

Ver andlisis adjunto.

Proyecto: Kelly Leal / CPS oficina de contratacién
Reviso: Lina Rojas/ Jefe oficina de contratacién
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